| SCHEDA DI ISCRIZIONE DA TRASMETTERE A RISORSE IN CR ESCITA SCARL FAX N. 0444 232698 |

CORSO BASE PER LAVORATORI DESIGNATI O ELETTI RAPPRESENTANTI PER LA SICUREZZA

Edizione 2012 n. : Date
Quota di adesione: 1 € 480,00 + iva (iscritti a Confindustria Vicenza) 01O € 600,00 + iva (non iscritti)

Dati personali
Cognome e nome Titolo di studio

Luogo e data di nascita

Residenza: via N° Tel. / Fax /

CAP Citta Prov.

Informazioni professionali

Azienda o Ente Tel. / Fax /
Indirizzo: via n° E-mail

CAP Citta Prov.

Settore di attivita dell'azienda Associata Ass.Indi SI O NO O
Fatturato Numero dipendenti Grande Impresa O Piccola/Media O

Posizione ricoperta Area funzionale

Persona da contattare per conferma/annullamento cors 0:

Tel. Fax e-mail

Modalita di pagamento

Bonifico bancario intestato a Risorse in Crescita scarl presso Banca Antonveneta - Gruppo Montepaschi (Agenzia di

Porta Castello di Vicenza - Codice. IBAN IT 19 U 05040 11806 000001039619 - N.B. Specificare causale

pagamento con il titolo del corso.

La quota di partecipazione deve essere versata prima dell'inizio del corso. L'iscrizione si intende perfezionata al

momento del ricevimento da parte di Risorse in Crescita della presente scheda compilata in tutte le parti e sottoscritta.

Risorse in Crescita si riserva di rinviare od annullare il corso, qualora non pervengano un numero sufficiente di iscrizioni.

Rinuncia al corso

1. In caso di mancata partecipazione al corso, se la rinuncia verra comunicata per lettera o via fax entro il quinto giorno
lavorativo precedente la data di inizio del corso, Risorse in Crescita tratterra il 30% della quota di iscrizione,
provvedendo comunque alla consegna del materiale didattico.

2. In caso di rinuncia oltre il termine di cui alla precedente clausola, Risorse in Crescita fatturera per intero la quota di
iscrizione al corso.

La fattura dovra essere intestata e inviata a:

Ragione sociale o cognome e nome Tel. / Fax /
Indirizzo: via n°

CAP Citta Prov.

Partita IVA Codice Fiscale

Pagamento della quota di euro :

NB: La sosta gratuita al Park Verdi & consentita alle aziende associate a Confindustria Vicenza munite di apposito pass
per un massimo di 4 ore, da lunedi a venerdi nella fascia oraria 8.00 — 20.00. Per soste superiori alle 4 ore o effettuate in
fasce orarie non previste, € necessario presentarsi all'operatore della cassa del parcheggio e richiedere 'azzeramento
dei costi (la sosta deve essere motivata da partecipazione a corsi o0 altri eventi organizzati da Confindustria o da enti ad
essa collegati). Senza l'azzeramento dei costi la tessera non auto  rizza I'apertura della sbarra di uscita.

| dati personali contenuti nel modulo sono necessari per la gestione del corso, verranno trattati in forma elettronica e cartacea dagli incaricati
dell'amministrazione e dell’organizzazione (dipendenti, collaboratori e consulenti) di Risorse in Crescita esclusivamente per la gestione degli adempimenti
connessi all'esecuzione dello stesso, con I'esclusione di ogni diffusione a terzi. Il dato sensibile dell’eventuale adesione dell'impresa all’Associazione
Industriali della provincia di Vicenza viene trattato al fine di applicare le condizioni economiche agevolate. Inoltre verranno comunicate agli interessati future
iniziative per corsi e servizi analoghi anche tramite e-mail o telefax. | dati verranno comunicati ai soli terzi (quali Istituti di credito, enti pubblici finanziatori,
enti appartenenti al sistema confindustriale, Fondazione CUOA) strettamente connessi alla gestione del corso. L'interessato puo esercitare tutti i diritti
previsti dall'art. 7 del d.lgs. n. 196/2003 (quali il diritto di aggiornare, rettificare o cancellare i dati nei casi previsti) contattando Risorse in Crescita Scarl,
Villa Valmarana Morosini, 36077 Altavilla Vicentina (V1) Tel. 0444-333710 - Fax 0444-333987 info@risorseincrescita.it .

Con la sottoscrizione della scheda si esprime anche il consenso per attivita di promozione di future iniziative formative:
Osi Ono

Data Firma per iscrizione ed esplicita accettazione delle clausole 1 e 2
relative alla rinuncia del corso (art. 1341 c.c., 2°comma) (con timbro se
azienda)




